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Uvodem

Uplynuly Skolni rok byl pro lesni klub Skfitek Edulin a klubik Edulinek obdobim dalSiho
rastu, prohlubovani vztah(l a upeviiovani komunitniho charakteru naseho lesniho klubu.
Kazdodenni pobyt v pfirodé, spolecné ritualy, slavnosti i obycejné drobné chvile v lese
vytvarely prostor, kde se déti mohly rozvijet v bezpedi, divére a radosti z objevovani svéta.

Nasi snahou je vytvaret prostredi, kde dité neni jen pfijemcem vzdéldvani, ale
aktivnim tvircem svého pozndni, kde miZe rist vlastnim tempem a zaroven se ucit fungovat
jako soucast skupiny. Velmi si vazime dlvéry rodicli, podpory komunity i prace celého tymu
pravodcl (zejména prlvodkyn), diky nimz maze Skolka fungovat jako Zivy a otevieny prostor
pro détii dospélé.

Kdo jsme

Lesni klub Skritek Edulin je détsky lesni klub zfizovany spolkem Lesni materska Skola
Sktitek Edulin, z. s. (ktery uz nese ndazev ,matefska skola” pro potieby budouciho planu
zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni od 1. 9. 2025). PUsobime v méstskych lesich
Hradce Kralové v lokalité Cikansky placek u Hradecnice, v bezprostfedni blizkosti pfirodni
pamatky Na Plachté, rybnik(l Cesik a K¥iz a Rytitského hradi$té. Ve $kolnim roce 2024/25
jsme obnovili smlouvu s Méstskymi lesy Hradec Kradlové a mame garantované moiné
vyuzivani tohoto pozemku na dalSich 10 let. Diky naslednému jedndani s méstem Hradec
Kralové je nam tento pozemek poskytnut bezplatné, coz bylo jedno z velkych vitézstvi tohoto
Skolniho roku.

Skola ma jednu heterogenni tfidu s maximalni kapacitou 16 déti ve véku pFiblizné od
3 do 6 let. Ve skolnim roce 2024/25 byl maximalni pocet déti na den 15. Vice neZ polovina
déti chodila na 5 dni v tydnu, nékteré rodiny vyuZily moznosti zkracené dochazky (ta nebude
od skolniho roku 2026/27 nadale moind, respektive bude umoinéna jen ve velmi
vyjimecnych pfipadech). Provoz probiha v celodennim rezimu od 8:00 do 15:00. Dvé rodiny
potiebovaly od 2. pololeti preddavat déti jiz v 7:45, v ¢emZ jsme jim vysli vsttic.

Zazemi tvori maringotka se Satni¢kou a odpocinkovym prostorem, zastfeSena pergola
slouzi jako jidelna i tvofivy prostor, hygienické zazemi (2 separacni toalety) a venkovni herni
prvky (blativa kuchyrka, piskovisté, klouzacka). Dalsim velkym vitézstvim tohoto Skolniho
roku bylo ziskani grantu od Kralovéhradeckého kraje, s jehoz pomoci jsme mohli vybudovat
vydejnu jidla (a posléze také drevodilnu). Vybudovani vydejny a nasledné pozvani kontroly
z Krajské hygienické stanice byly nezbytnym krokem v nasem smérovani k zapisu do rejstfiku
Skol a Skolskych zatizeni, v némz jsme od 1. 9. 2025 zapsani, protoze jsme odevzdali vSechny
nezbytné dokumenty a kontrola hygieny na jare probéhla v poradku. To bylo dalsi velké
vitézstvi tohoto Skolniho roku. Bez financni podpory Kralovéhradeckého kraje bychom si tuto
moznost nemohli dovolit.



Historicky vznikla komunita Edulin jiz v roce 2016, postupné se z komunitniho
uskupeni rozvijela v klubovou formu a od zari 2025 funguje jako lesni matefska Skola zapsana
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Komunitni charakter a uzka spoluprace s rodinami
zGstdva i nadale jednim ze zakladnich pilit(i naseho fungovani.

Nase mise, vize a hodnoty

Mise: Podporovat ptirozeny rozvoj déti skrze kazdodenni pohyb venku, kontakt s pfirodou,
volnou hru, respektujici vztahy a proZitkové uceni.

Vize: Chceme byt mistem, kde déti zaZivaji radost z objevovani, uc¢i se naslouchat sobé i
druhym a vytvareji si zdravy vztah k ptirodé i ke svétu kolem sebe.

Hodnoty: Respekt — dlivéra — svoboda v ramci bezpecénych hranic — spoluprace — komunita —
udrzitelnost.

Pedagogicky se inspirujeme pfirodni pedagogikou, prvky Montessori a waldorfské
pedagogiky, konceptem Zacit spolu, respektujici komunikaci a principy intuitivni pedagogiky.

Jak probiha nas den

Denni rytmus poskytuje détem jistotu a zaroven zlstava dostatecné pruzny, aby
reagoval na potieby skupiny i podminky v pfirodé. VétSina programu probihd venku za
kazdého pocasi.

Den zadina pfivitanim a rannim kruhem, kde se spole¢né ladime na sebe i na téma
dne a kazdého v kruhu pozdravime pfi pisni¢ce pana Uhlife a Svéraka ,,Dobry den, ptdackové,
dobry den, lese”. Dopoledne je vénovano vypravam do okolni krajiny, badatelskym aktivitam,
centrdm aktivit, volné hre i fizenym cinnostem vychazejicim z integrovanych blok( podle
roc¢nich obdobi.

Po obédé niasleduje klidova faze s meditacni pohddkou, odpocinkem a tichymi
aktivitami. Rozvoj emocni inteligence podporujeme praci s emocemi, mindfulness
technikami, jogou pro déti i reflexemi dne. Déti se uéi pojmenovavat své pocity, resit
konflikty a hledat spolecna rfesSeni. V poobédovém odpodéinku jsme v tomto Skolnim roce
udélali zlomovy prevrat: Péta a Anicka spojily své know-how a daly vzniknout
predspankovému ritualu (levandulovy uklidnujici elixir, peficka, kterda odvanou chmury, a
meditacni pohadka, pro kazdy rocni cyklus jina, vymyslena a nahrana nasimi privodkynémi
na miru Skolce).

Predskolaci maji prostor pro cilenou pripravu na vstup do Skoly. Odpoledne se déti
opét spolecné vénuji volné hie vzazemi a nakonec i spolecnému uklidu za zpévu fikanky
,Kazda véc ma svoje misto, uklidime, at je Cisto”.



Velky daraz klademe na ritudly, které détem prindSeji pocit bezpeci — spolecné
basnicky a pisnicky na rannim kruhu, pred jidlem fikanka , Preju ndm vsem dobré chuti,
matko Zemé, dékuju ti za to, Ze ndm jidlo ddvds, zelenat se neprestdvds”, zahajovaci a
zavérecné pisné pfi blocich anglictiny, slavnosti béhem roku i kazdodenni sdileni.

Vzdélavaci program a rozvoj déti

Vzdélavani probiha v Sesti integrovanych blocich: Vitdme té v lesni Skolce — Podzim —
Cas svétel — Zima — Jaro — Léto a louceni se skolkou.

Kazdy blok propojuje environmentalni témata, rozvoj motoriky, socialni uceni, praci s
emocemi, tvofivost i jazykovy rozvoj. Déti se uci skrze pfimou zkuSenost: pozoruji zmény v
pfirodé, experimentuji s materialy, stavi, spolu s prlvodci vafi na ohnisti, pecuji o okoli i o
sebe navzajem.

Soucasti programu jsou také nadstandardni aktivity:

e Keramické tvoreni 1x/ 14 dni.

e Klucici rostakoviny s Pavlem.

e Pravidelné bloky anglic¢tiny formou situacniho jazyka.

e V zimnich mésicich pravidelné navstévy solné jeskyné.

e Denvzameckém zvéfinci v Castolovicich (listopad 2024).
e Divadlo Drak (To je andélenil!)

e Galerie moderniho uméni v Hradci Kralové (7x)

e Knihovna MHK Médium (7x)

o Utulek pro psy a kocky v kralovéhradeckych lesich.

e Pravidelné cyklovylety.

Prevence rizikového chovani

Ve Skfitku Edulinovi klademe velky dlraz na vytvareni emocné bezpecného a
respektujiciho prostredi, které prirozené podporuje zdravé vztahy, spolupraci a odpovédné
chovani déti. Prevence rizikového chovani je u nas soucasti kazdodenniho Zivota Skolky a
neni realizovdana formou jednorazovych programi, ale dlouhodobym systematickym
pristupem.

Zakladem prevence je budovani dobrych vztah( mezi détmi navzajem, mezi détmi a
pravodci i v ramci celé komunity rodich. Déti jsou vedeny k respektu k sobé i k druhym, k
vyjadfovani vlastnich potreb, k naslouchani a k hledani spole¢nych feseni vzniklych situaci.



Nastroje prevence

e Spolecna pravidla — pravidla souZiti vznikaji ve spoluprdci s détmi na zakladé redlnych
situaci v lese i v zdzemi. Déti se uci chdapat jejich smysl a podilet se na jejich
dodrZovani.

¢ Komunitni kruh a denni sdileni — pravidelné setkavani v kruhu poskytuje prostor pro
sdileni pocitd, reSeni drobnych konfliktl, ocefiovani pozitivniho chovani a posilovani
vzajemné dlvéry.

e Prace s emocemi — déti se uci rozpoznavat a pojmenovavat emoce, hledat zpUsoby,
jak s nimi zachdazet, a respektovat prozivani ostatnich. Vyuzivdme pohadky, pribéhy,
dramatizaci i situaéni rozhovory, postavili jsme vlastni Emocnici.

o Respektujici komunikace a jasné hranice — prlvodci jdou détem prikladem v
otevrené a laskavé komunikaci, zaroven nastavuji srozumitelné a bezpecné hranice.

¢ Prirodni prostiedi jako preventivni faktor — pobyt v lese podporuje pfirozeny pohyb,
sniZuje napéti, posiluje psychickou odolnost a prirozené rozviji spolupraci pfi hrach i
vypravach.

Preventivni aktivity realizované v priibéhu roku

¢ Adaptacni a stmelovaci aktivity na zacatku skolniho roku.

e Pravidelné komunitni kruhy a reflexe dne (,Dnes se mi libilo“, ,Dnes bych chtél
podékovat...“, ,,Dnes bych chtél ocenit...”).

e Sezonni slavnosti a komunitni setkani s rodici (viz nize).

e Spolecné vypravy, kdy je nutné tahnout za jeden provaz.

e Spoluprace s mistnimi institucemi (knihovna, galerie, divadlo, psi Utulek).



e Spolecné projekty v zazemi Skolky (starani o Skolkového psa Angie a Edika, péce o
prostor, pfiprava slavnosti).

Tyto aktivity podporuji sounaleZitost, zodpovédnost, spolupraci a vzajemny respekt a
pfirozené pfrispivaji k prevenci rizikového chovani. Jsme vdécni, Ze je mlZeme spolu s détmi a
celou komunitou v nasi Skolce zit.

Pirechodovy ritual pro predskolaky

Stejné jako minuly rok, i letos bylo tfeba provést predskoldky dalezitym procesem, a
to prechodovym ritudlem. Je to velkd udalost, kdy jsou déti postaveny pfed nové vyzvy
a dostavaji i nové spolecenské postaveni. Stavaji se Skoldky! Branou ozdobenou listy kapradi
prosli predskolaci ke skfitkim, kam si sedli spolu s privodkynémi a rodi¢i a spolecné si
nejprve navlékli ndhrdelnik s 10 koralky. Kazdy koralek symbolizoval 1 mésic prozity ve Skolce
a zaroven 1 dovednost ¢i schopnost, kterou ve Skolce predskolak rozvinul. Nasledné byla
rodina predskolaka obdarovdna fotoalbem s osobnimi vzkazy od vsech privodkyn. Nejedna
slzicka u prohlizeni ukapla. Poté jsme darovali predskoldkiim dar hodny $koldka: knihu,
kterou si bude moci precist, az se naudi Cist.

Slavnosti a rodinné kavarny v rytmu kolobéhu rok

Na slavnosti a rodinné kavarny, které nas plynule provazeji celym rokem dle zmén v
pfirodé, kulturnich a tradi¢nich svatkd nasi zemé i specifickych udalosti nasi Skoly, se
pravidelné chystdme a tésime. Principy slavnosti a ritudld primarné c¢erpame z waldorfské
pedagogiky. Slavnosti, na kterych se podileji prlvodci, déti i rodi¢e, ndm pomahaji budovat
soudrznost nasi komunity a nabizi upeviovani vztahl mezi sebou, vztah( k prirodé, sami k
sobé i nasi zemi. Pomahaji také détem |épe pochopit zmény v krajiné, hloubéji je procitit a
prozit spole¢né.

Ve 3kolnim roce 2024/25 jsme se spolecné téSili z téchto slavnosti:
Slavnost podzimni rovnodennosti, Mikulds, Adventni spirala, Slavnost Jarni rovnodennosti,
Beltain, Den matek — Potrava pro dusi mamy i dcery/syna, Den otcl — Dilna s tatou, Slavnost
letniho slunovratu (zavérecna slavnost).

Komunita a spoluprace s rodici

Lesni klub funguje jako oteviena komunita. Rodice se aktivné zapojuji do Zivota klubu
formou brigad, pomoci pfi slavnostech, nadstandardnich aktivitdch (keramika) i pfi rozvoiji
zazemi. Spolec¢né rodinné kavarny, slavnosti a vylety posiluji vztahy mezi rodinami i tymem.



Komunikace probiha:

e KaZdodenné pfi pfedavani déti.

e Prostrednictvim aplikace Twigsee, e-mailu a WhatsApp skupin. Aplikaci Twigsee jsme
koupili v lednu 2025. V tomto Skolnim roce jsme se s ni ucili pracovat tak, abychom se
s ni szili a od 1. 9. 2025 s ni mohli pracovat na profesiondlni Urovni. Twigsee se pro
nas od 1. 9. 2025 stane dillezitym zdrojem dokumentd pro MSMT (matrika, dochézka,
evaluace, tfidni kniha). S nasi volbou jsme nadmiru spokojeni.

e Na tfidnich schlizkach a individudlnich konzultacich.

Rodice jsou vnimani jako partnefti ve vzdélavani svych déti a jejich podnéty jsou vitany.
Tym a personalni zajisténi

Tym privodkyn se od minulého roku opét vice stabilizoval. Podafilo se ndm navazat
spolupréci se 3 studentkami VS, diky nimZ se ndm bez Ghony podafilo pfeklenout i ndroéné
obdobi, kdy si 1 z hlavnich pravodkyn zlomila v lednu obé ruce a chybéla az do konce brezna.
Tym prlvodcl je sloZzeny z pedagogickych i nepedagogickych pracovnikl. Diraz klademe
nejen na odbornou kvalifikaci, ale i na osobnostni predpoklady, schopnost spoluprace a
respektujici pFistup k détem. Prace s détmi v lese je velmi naplnujici, proto je velmi snadné
se zahltit pfipravou programu, pravidelné se pfepracovavat a nasledné vyhoret. Jednim
z pilifh nasi péce o tym je pravé prevence syndromu vyhoreni a well-being (vSechni pravodci
pracuji na zkraceny uvazek, pravidelné se jich ptame, jak se maji a jestli jim mizZzeme néjak
pomoct). Velkou radost jsme méli z pravidelné spoluprace s Pavlem Cernohousem bé&hem
pondélnich dopoledni.



Tym se pravidelné vzdélava v ramci kurzG ALMS, seminafd univerzity UHK a MUNI,
webinard i odbornych konzultaci (Soria Prochdzkova). 1x za 6 tydnU probihaji pravidelna
tymova setkani, reflexe prace, kotveni fungujiciho a prenastavovani ne zcela idedlné
fungujiciho.

Rizeni 8koly je zaloZeno na spolupraci Feditelky se zfizovatelem — spolkem LMS SkFitek
Edulin — a na sdilené odpovédnosti celého tymu. Rovnost a déleni vieho mezi vSechny
v ramci rdznych talent(l kazdého z nas v celém tymu povaZzujeme za specifikum nasi skolky a
vhimdame to jako dalsi pfispéni k prevenci vyhoreni téch, ktefi nesou nejvétsi zodpovédnost.

Hospodareni a provoz
Hlavnimi zdroji financovani jsou:

e Pfispévky rodica.
e Pripadné dary a drobné grantové prostiedky.

NejvétSi podékovani patfi rodi¢lim, bez nichz bychom nebyli. Zinstituci pak
Kralovéhradeckému kraji, diky némuz jsme ziskali 30.000 K& na vybudovani vydejny a 2.
separacni toalety a ddle 20.000 K¢ na vybudovani lesniho ponku a dfevodilny. Dékujeme!
Mésto Hradec Kralové a Méstské lesy nam také vysli Stédre vstfic tim, Ze ndm potvrdili
pouzivani lesniho prostoru se zazemim LMS na dalich 10 let. Jsme jim opravdu vdééni.

Vydaje sméfuji zejména na:

e Provoz klubu (mzdy a penize na nezbytné vydaje: bezpecnost, pojisténi, Clenstvi
v ALMS, material na tvofeni déti apod.).

e Zkvalitiovani zazemi (vydejna, 2. toaleta, natér lodnim lakem na exponovanych
mistech, aby vSe bylo co nejodolnéjsi).

¢ Dovoz stravovani a hygienické zabezpeceni veskerych prostor klubu.

Hospodareni spolku je vedeno transparentné a slouzi vyhradné k zajisténi kvalitniho
chodu lesniho klubu.

Co se nam podafrilo

e Stabilizovani tymu privodcl (vSichni z tohoto Skolniho roku s ndmi chtéji a budou
pokracovat i v roce 2025/26).

e Zapis do rejsttiku Skol a Skolskych zafizeni od 1.9.2025.

e Vybudovani vydejny (za vydatné natiraci podpory celé komunity véetné déti).

o Uspésna kontrola hygieny: vydejna i $kolka schvaleny hygienou k provozu v rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni (v zafi 2025 nds ceka kontrola za provozu).

e Na konci prazdnin vybudovani drevodilny.



e Prohloubeni prace s emocemi a sebereflexi déti.

e Rozsifeni spoluprace s mistnimi institucemi (knihovna Médium, zvéfinec Castolovice, psi
utulek).

e Domluva s MS Kli¢ek na odebirani zdravéjich ob&dd a dopolednich i odpolednich svaéin od
1. 9. 2025.

e Ukotvit nékteré ritudly, které se ukazaly i 2. rok jako velmi funkcni (odpocinkovy ritual,
reflexe dopoledne, slavnosti a rodinné lesni kavarny, pasovani $kolakd a predskolakd).

Plany do dalSiho obdobi

e Dalsi rozvoj zazemi (vyklizeni lesa od plastovych hracek) a hernich prvkid (dfevodilna, na niz
jsme ziskali vtomto Skolnim roce finanéni prostfedky téZ od Kralovéhradeckého kraje, bude
k dispozici od 1. 9. 2025).

e Rozsifeni komunitnich akci (ustaleni pravidelnych spole¢nych slavnosti a rodinnych kavaren,
ukotveni Dne s mamou a Dne s tatou ve Skolce).

e Pokracovani ve vzdélavani tymu (webinare/ seminare a sdileni dobré praxe, sablony OP JAK
nam bohuZel utecou, Zadosti sice budou do 31. 9. 2025, avsak jen pro skoly, které jsou
minimalné 3 mésice tou dobou zapsané v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni. MoZnost OP JAK
nam tak o 2 mésice utece. Budeme tedy hledat financni pfilezitosti na dalsi vzdélavani tymu
jinde. Ve Skolnim roce 2025/26 se zaméfime zejména na finalizaci a zdokonaleni vsech
dokument® pro inspekci MSMT, abychom k 1. 9. 2026 ziskali 100% normativ. To bude od
Skolniho roku 2025/26 nas stabilni, slusny, kazdorocni prijem.

e Posilovani spoluprace s dalSimi organizacemi v regionu.

Podékovani

Dékujeme vSem rodi¢lim za davéru, podporu a aktivni zapojeni. Dékujeme détem za radost, se
kterou kazdy den vstupuji do lesa, a celému tymu za nasazeni, péci a oteviena srdce.

Vypracovala: Mgr. Petra Spilka Kykalova, 1éto 2025

Skartacni znak: A
Skartacni Ihdta: 10 let



